@ So |ludeg narave: po vseh zakonih fiz
@ So inteligentni in efektivni s pomembno viogo v naravi, splonk ot opr ageval
paradi gni ka
@ Predel kril se segreje za 15 stopinj bolj kot zadek, lahko letijo do 25 km/h, letijo na
mestu in vzvratno

@ Del avka, ki najde pago se vrne Vv gnezdo in
tem spugla vonj pe ko@ahe pPpada ne p
@ Neinvazivna g¢gival, ki redko pi

Posaditev drevesa je bilo simbolno
dejanje nasega sodelovanja. To drevo
je znak povezanosti in predstavlja
trajen spomnin na projekt VIVO 19.

Avstrijsko figovo drevo,
blagoslovljeno pri sveti masi svetega
Florijana, smo posadili udeleZenci
treh drzav, s hrvaskimi lopatami in
- slovensko zemljo. Z rastjo drevesa od
zacetka projekta VIVO.19 v Podcerkvi,
bodo prijateljstvo, zdruZenost in duh
projekta rasli naprej. (Claudia)

Sofinancira program
Evropske unije
Erasmus+ 1
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h  LINP+2LSH hiddm INA WP

Na kratko je VIVO.19 sest dMobij ém | o
ml adi nski h del avcevl (Tw ema)diey d@uvr

voditel i i n mentorji presegl:i [ ru
osnove obilajnega prirdqlhadi kakzai ger
(MYput h e>xahabnogdeo) sbdevemalklei t e

pri meren ial ikir.eati ven n

Cil ji proj ekt a:

-ukvarjanje z vsebinami, K i SO n bne
nuj na podrolja pri rednem del u z VI
-zbrati vse obravnavane teme [/ p ot «
berl jiv pridodrnd kprsakpsre mer i

-dopol njevanje zbrane vsebine z zgodbami, zapi
i zmenj avi

-zasnovat.i didaktilno igro, povezano z dogodki
povzetek priprawaenjadejaeoudstaitovn razgir)]
Prilakovani ul i nki

-izbol gava spretnosti in kompetenc udel egencev
del o z mladimi in vkljulenost v | okalno okol je,
-dostop do preprostih odgoworgows,t igr i"prdraadliinls k.i .h
mentor, vzgojitelj, vodja, ml adi vrstnik,
-spremembe v kakovosti dela z mladimi in predlo

partnerji

V. prirolniku sedaj sl edi el3t epmeg!l aWw iVis akkii oodb rmaj\

praktilni prispevki iz telaja usposabljanja in
Pri obeh delih so tudi ose

=

A_,_"_ﬁf § &
\ \,
Lol
] L d
/

+LthedMopA t Y2404 YEI RAYVEALAK RSt POSP 6aabo

PodceStkeaervi, trg pri LB §6u520nh19st el Ars viva,
Vsak partner predstavi i zkugenega, dol gorol negsée
(lahko je tudi uradna oseba) in enega ml ag gega,
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organi zacije al.i z njo zelo povezanim preteklir
ltalija dva udelegenca. Ko se je tel aj usposabl
skupine, saj so naloagtgalnii zma inekaj tegav znotraj
Dnevnik

Sredal. 5. 2019; Zvonko
58480 Ytl RAYa&| I gegijeWy 2 KN ©$ 8S+3F N¥
regiez  Yy23IA 2R Y OA K mibdnskén2ddraufARS \AVE 3 | 2
1} t2ROSNJ[®7\Z 0 Tdz {GFNB3AF I t NA [ 20dzZ RIF o6A Al
NI TEASBYAYA RStEFOBYAOFYA aY2 2RIUNAGIEA LRRNROYy2a0GA I
podobnosti in razlike med tremi
sistemi gasilske organizacije. P
GS6SNEBA yla 2S5 a
It SNR22 LRLISt el

AK @G2RAGStE 2SS0 Al
4 dzNF RYAlA @ Y
f A

mmw  Z ogledom poti preko interneta smo
lazje nasli majhno mesto, kjer smo
bili nastanjeni za ¢as treninga

mentorjev.
2t FyA aildzllAy azy, Prekrasno in sonéno popoldne smo
X {2 235 WR2H = { | (¢ izkoristili ~ za medsevbojnc?
K spoznavanje. Pripravili smo naért kaj
Marko . - bomo poceli v naslednjih dneh.
X Y2NR O] I - Clavdia, { Venjetno si nihée od nas miti
Bernhard, Miguel : p!’efs;ay’}{a:i I;i kaj ga caka v
. NV CYT e o LA | naslednjih dneh.
X2 1 NI NIRIA GTibana, Filip, i 9 ¥ frce:":‘?ﬁ Po namestitvi po sobah je sledila
Zvonko e 8 i vecerja, ki smo jo sami pripravili.
b I OIFf2afl Y' 'Y Yi T Povgbili. smo t'udi . go.stitelja
ekipa Benjamina Znidar§i¢a in njegovo
pa. ~ A = A pomoénico. Izvedeli smo ogromno
At 2 va S R LINB OS ? informacij o nastanku in vodenju
L2 L2t Ry S AY R 2 d hci)sﬂ(al.Ob ;
.6 . & 5 O ri hrani in pija¢i smo se
¥I 9 A NJV y-? § ~ y20AK v pogovarjali pomo v no¢. (Bernhard)
(NBK a2aSRyeik R

2 S (i NZi552019; Bernhard

bt 2LINB2 25 avhitel B2 & NB OSSO y Berings jewaly ska2i Niipiadbarvzgoji v mladinski
IEartala a“[dzL)\y)\dJ CAE TSt 2 AYLINKalols@SRI 4 & B SMrdS A dz8 Al W2
a8 Al yeSyik LAdldldzosSvod f 2f 83

tega so imelitudi Tristan, FIERSIY ,
Dan smo priceli z zajtrkom in kavo, nato

Marija, Zvonko in Filip svoje
zelo zanimive temeMedii,
Situacije: konfliktmladi
voditeljitrenerji, Y N&R i
NI T Y A OVseijSke ekpa
je pripravila temo Kreativne
ideje: celoletne delavnice zaj
mlade Claudia, Miguel in jaz
avyz LR1FTFEA
primerov za delo z mladino v
gasilskem domu. Po vseh teh
delavnicah smo imeli z
Sy2Y ¢YAREFND
RSol G2 2 yes3
Nato smo se odpravili na
| NI OFRaAt a1 2

so sledile predstavitve in razprave tem,
ki smo jih pripravili vsi udelezenci.

V  popoldanskem ¢asu smo imeli
pr iloZznost spoznati Benjamina
Znidar§iéa. Kljub temu, da je tetraplegik,
pise poezije, je pisatelj m slikar. Slika
s ¢opi¢em v ustih in mu sedaj slikarstvo
pomeni naéin zivljenja. Njegova zgodba
ter uspeh nas je vse navdihnila.

Vecéer smo preziveli z gasilei iz sosednje
Hrvaske, natanéneje iz Prezida. Ogledali
smo si njithov star gasilski dom ter
naredili primerjavo z novim. Ugotovili
smo, da imamo veliko skupnega.
Kljuéne besede:

e druZenje in spoznavanje novih ljudi,

e uspeh in navdih,

eprimerjava starega in novega (Marko)




Prezid. Zeloanimiv je bil pogled na star in nov gagildemy |

gasilskemdoma Y2 @St A 2
2NBI yATFOAA @ 3l

al YSY &aSa$NugSIindmedl S ¢
3202NAtEA 2 AT 1dzOy2lrK 206 31 0Syeadz L
AAONIAK AQ ISR BI2RT K )NSel2tarsdmo sk ornidel RN z3

apartmajuskupaj usedli in pustili, da dan zbledi ...

Petek 3. 5. 2019, Tristan

bl O RIy podzerlj@ i~If oy

@  YN@mmby@F N} RA KN
gora, ki § G dzRA  LJfkia L
izumrlih jamskih medvedov (Ursu
spelaeus). V jami smo imel
NREYFIYyGASY 2 G dzNP
jezeru.Ob izhodu smo se sprehodity
p2 A AT dZ¥YNX A K QA
naravnem biseru.

Po ogledu smo duali nekaj vpogleda v

W Pred nami je bil najbolj zanimiv
i in pester dan, saj smo si ogledali
Krizmo jamo, radio Ognjisce,
PGD Zadobrova — Sneberje —
Novo Polje in PGD Spodnja
h Sigka. V Hisi EU smo spoznali
¢ delovanje Evropske Unije. Dan
pa smo zaklju¢ili z vegerjo v
starem delu Ljubljane — v Drugi
Violini|
Sporoéila dneva so:
-skrivnosti in lepote narave so

RSt 2 yI OS (kzNDeb i
PG2RA6SO BIS6YS YINEG
RI LINA LINT @A 22 ol
pospravijo in pripravijo okolico. Vodijo

1 nam na dosegu roke

-mo¢ gasilske organizacije se
meri v povezanih ljudeh
-odliéni mentorji so lahko
motivatorji ljudem z razliénimi
oblikami invalidnosti (Marija)

NI TEtEABYS &1 dzLAy S
gal 1Sy 23ftSRdz Y
L2 adzOAGA ©@a8s

yIE2LR2YSYoySaol
Ob enajstih uri smae ustaviliy |
1FHG2t A01AYA

yt
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nam jerazazalaradijsko postajan naredila intervju s S22

N} RA dz LINRA LINI @A |

gal | SYdz 2 mhkdvwak dailzt SYJO 2 2
Nato smo obiskalidva I a A f a1 A

20A41dz LR

O12NyeaSs
zamenjajo in napolnijobaterije. Kadar ne vodijo, morajo skrbeti za janug 2 & G | Y

NI RA2&1 A

AGA @ Ol az RI  2A

K
S 6AralGl Ay
11 gSti2S8S RAG2AY OAc«

hay2a06Sod WS yI 2L
yla 28 aLINBa2Stl bl i
%B@2y12Y 2 Lzthompd %l
@ odtapap ® steard NB | Y &
L2al YST yYAT]dz
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NI gyl X &l a2 ydzRA
LI2&adGl 2A
t NA2Siy?2
Ay
L2 NR G AT 2

RE Y

VI YA®
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Ay OAfA &

delo in veliko razlik. V PGD Zadobrova smo videli veliko gasilsko postajo

Mari listening Tihana's
creative idea.

& GNIRAOAZ22 AT fSGIF mMdHOo®P bl RNHE
{LR2Ry2F ~AO1lFX (A 206ail @¢ssgofm f Sl
majhnim krajem, neprimerno gradnjo in denacionalizacijor te

gradbeno dejavnostjo v okolidkljub velikim velikim razlikam, ki smo

jh@ 206SK LINRYS Nalikést fiosteflelng pothelziiviead =
FYLIF]1 28 €S Sy 1 2asodB, hjiiovd straBtd@ S b
RSt T YfFERAYy2 Ay 11 LI2Y26 RNHzZAAY

OStAGS dzaLSIAZI ¥@NIiSogadVirAaubED@CA
naredili hitro delavnico kreativnih novih idej. Ogledali smo si tudi

interaktivni  RY A O1 A OSY (SN 2 9@NRBLAI SO
Y2AK2OBAYA Al 1dzOy2l YA Ay 1T 32ROl YA®

5 NHzOSy 2 S sl | g Hig t#BRGYSINB2 @ jLBuwgSoy A
violing, kjerdelajotudi ljudje s posebnimi potrebar [ S LI AT 1 dzO
bilavidetite ludh @ RNXzIA f dz6A P ¢dzRA @ @St A
A2t AYLF® bl Olfz2ad yA @GSRy2 26AlGy?2
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Sobot& n® pd® HAMPT {
+6SNFr20y2A A YLJNJSafI
RIFEyl OyeaS 2dziNRd ¢A
misli o prostovoljih inmimo @ 6 ISAD y
primerov nismo mogliPovezali smdar
aS Y2NIl I @SyRIN -4
prostovoljce in vodstvo.

Delavnica Avstrijcev o povezanosti
naravo je bila prava poslastica, vendar j

Med seboj smo si zelo

bilo celotnia | dzLJA y A (B & raztieni:

Stanje . ) . B veliki ali majhni,
Podvehvelikhpicsha Y2 a S @ NJ odpriali zaprti vase,
y' F £ 2 3A 'I‘ @Si‘ 1. I + L+ zdravi ali hendikepirani,

povezati kompetence in ustvarjalnost

vendar nekaj pa imamo

w

PNR LINJ @ nadNRSNB 6 yiAS|C vei skupneen - obéutke
Popoldanska delavnica d&valitetnem J o . Jpolm
treningu ino tem kakoekipa, postane zivljenje.  (Claudia)

prava ekipa, me jeod 2 f + OAf |
[+ 6Sf OSNBSGA @ yI O2

S1TALR®
in bili smotokrat dz6 A y | Zadhji delavni€d dnévapripravaspominske igre VIVO.19. Z veseljem smo sprejeli

+SUSN) asS 2S5 NBa aLINBYS

tudikdzK I NA O2 al NBSG2 Ay L} @S6SNBA AINIEA yS{ile TIFyAy.

Nedelja 5. 5. 2019; Tihana

550 VY ApokvaitBySit GRdzOSy 2|

YI 023 1 AodZ&RkR%2 SO 8 tgMilske

zveze[ 201+ 52fAYyl @ 61

Florijana ki je potekala v cerkvi svetega Juvija

StaremtNHdz @ [ 2 Odzo

Popoldne smo imeli slovesnost sajenja dreve : s

tega projekta- & K NIbpadiso skupaj Ef:;ﬁ?]o;t mi;,}d\l;gﬁl;

posadii avstrijsko drevo v slovensko zemitjov | je bila kot veliko

majhno  steklenico spravili dobre misli = drevo, ki z

dzRSt SOSYNBIIRZO aA Yo 2t A razolikimi  listi in

plodnost, napredek in mir in bo rasloyzl Of & ' }:;‘;ﬁme d‘;‘:‘(‘)"‘?:_lt‘e’

ekipop bl 2t Sgd8itelju K&Y iz C ey i

[ 201 S, qadliderh 1édh kraja ipevskemu Y (Saia)

zboru Kr'snice, ki so bili z nami in popestrili t .
LINANBRAGSOD ~S Sypraf 88k 6LNE
ANBGS6FEA aY2 FYSNRO1S3L Tylya
1A yIF tfaraitix Al gdrear OildRAz2
132R0S 2 YSROSRAKO® yRI WSHS NBS

ki sta jo pripravilMarija in Erika.



Ponedeljek 6. 5.2019; Marija

Ponedeljek je prinesédS T | Ry 2SS = &
slovo. Pregledali smo aktivnosti e kridna jama 55%
LINBGS1tAK He ponovilay M al Lvalwa B
napisang/ F t 23S L2 GSYI K N Oy : ﬁ;f'ﬂimgmft k- {i

jih domadol 2y 6 Y2d | alg 4@75«:@ AN ' t’ﬁff’é‘:‘f"‘"’“"

t NANESYA]l & LINAYSNI =@ e TS s\ bk Ut e t
obogatili s fotografami in osebnimi ;f':?) , N 2iknine S s e -
AT 1dOy2al YA ® %;,}f o

Y NI GS1 BLINT OF f yA1 X
NI T YAOt ey §d2 6 NBY A
odBenX LT YSy2ltA &avi
darila, se med seboj zahvalili za
AT YSyal @22 RO dz0B5/121

Trening

Course

~StS Lk ySile RsiSK

AT 1dzOyasz 2aSo0yS

NI R2GSRyYyS |tA LIRdHy

aS o02Y2 YAati yl OA

212t A0A yla LINBaSysS

| g1t SBEY [ y2a3S Al
mednarodnega sodelovanja pri ustvarjanju
V2OAK dz6yAK LROGA®

+Lmhpdi F RAYAT YSy2l g1

Nartovano je bilo, da s®9 bodwwmiljaali aa sk aKogenzah a vk
partnerja (gotori na parcel.] Z uporabo73@l1®dbst
sodel oval o pa naj bi 44 udelegencev. Vsi udel e
gportne aktivnosti, druge prostovoljne aktivno:
Ob tem pa je nastsad oudkalre nerkaij itz gAawst rsiajje i zm

prostor zvarKaodsie zvaehl i h dej avni kowv Znhat obisimop rs kmep ajn
inajelivkeb] b del nagih aktivmosti pa&oéakalilNaaaer
Kosez. |l zmenjave se je udelegilo

26 ml adi h.

Dnevnik

Nedelja, 217.2019: Jana in Marlena

+ @20y2A LINRGA a
dzOA @+t A 20 € SLRGI
ljudeh. Po prihodu smo se namestili
L2 az2o6FlK Ay &S LN
bolj pa smose spoznali pri igrah, ki
so sledile in ob katerih smo se vsi
zabavali in sprostili. Veselili smo se
LINAKIF 2 2286AK RYA®




Ponedeljek, 22.7.2019: Zarika in Alina

Y2 avy2 aS 1T0dzRRAfA ayz
sledili energizerji. RazdeliY2 aS @ @S¢
LINALINY AT A dz3lFy1S @ LR - o S
19. Sledile so priprave na delavnico, ski nas 5 ' ha ﬂOZl(‘Skl 5
6L1FES @ LINREB2BYSYROARY = : p(ammr«“”
a2z @I®) vodili delavnico z naslovom s ettt
Management in delo z mladimpri kateri sno vsi
iskali in si izmenijali ideje kako voditi in motivirati
Y RS® ho MoK 2SS o0Af 2 :
avyz2 tFrKl12 YIFIONIfA y20S Y264
izbral sliko, ki ga opisuje kot mentorja &aven predstavil 3 2
OYNRGAGBYSY (Ya®NKeSy2dasS Lkai

:—h;U< .

Sy LI 2SS gal | 2
L 4 lerfciscepreyistatilidelaizfits f S
A @ @t232 206t adAzx
L)2&4d1dzOFtA ylI2idA NBOAGST 11 YS12YUNBEANI Y LINBK2
YAINryd2@ al21 A yl OS RNDL zéqn tN;BR QSOSNBZZ 1)\ 2s

)
R
I

t 2
02
- Ot

zaressodl 6 Y I = LJI lagYoéall sRéIr‘hjan}bo
aline sLRIYAYA GNRAGQD! Y)\ ®
LINRA LN GAE I LINBRadl gAGS D
tudi klobase, ksmo jih pekli na tabornem ognj@b
zvokih kitare pssmo skupaj tud'prepevali pesmi. ,{. I 59| A
BoljLl2 dz6 y S3I Ry S @ 3I2NI K t& f , IS
bi morali zamisliti. o '




Torek, 237.2019: Lea in Valentina

~ A

I SYYAK

bFrO RIFy aS 2SS LINARG6SE 1T 23fSR2Y LR
rovov v Kranju. Marsikdo od nas je bil
YI @RdzOSy yI R &iiNYz i c
@ 61 adz RNHAS agSiz20
@ YNIYyedz a2 oO0AfA Y
bS{lta Gryl{lFra0yaak

predstavilopostajo in njihovo delovanje.
Po ogledu smo se odpravili proti Ljubljani,
12SNJ 2SS atSRAf2 (2a
L2 L2 f RIFyalSY RSt dz 2
Evropske Unije, kjer smo odkrili nekaj
zanimivih dejstev in informacij o delovanju
Evropske Uife. Tukaj smo imeli tudi 2
delavnici. Pri prvi smo se pogovarjali o
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Konfliktih naslov druge delavnice paje bilodenjgp =+ @S6SNYSY RSfdz 2SS oAsta@ 02 f
RSt [2dmfalySs & NBall ONI OA &@paSnolekpreh@dii pfLjulyjanz 1 2 S NJ

Sreda, 247.2019: Jelena in Ana

Y yAKEF212 aY2 &S LROTLISEA yI ONKI ! 6SHNB 22 dGRISHENRKS
energizerie\d Y2 alLl21T ylFfA NITEAGYS LINwekipa 2 BlSenie pdaindly Bzdninmive NS R
igrev sklopu delavnic¥ NB | { A @.yP8 kosih j& sfedilRirudel delavnice, ki so jo vodilNgZ | O1 A  dzRSt S«
61t 2dz6SGHE L LI 25 GdzRA YEGSYFGAL2 Ay HFRRG A+ 2006 6f S NSy
LINSBRalUlI OAGSO 2LINY OAf A af20Syaiai dZRSf SOS)/O)\Z 1A a2 L
o Slovenijizmagovalecpa S LINE2St 6 privéiliR 2 g

ASYRDNIGBA OA2yfy2 Odzy12 @ (Sa
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2 S i NI % 2039: Jemepin Rok
Odpravili smo se na izlet v Nazarje, kjer smo obiskali muzej Vrbo
YdzZl S2 32T RFNBROGGF Ay ffSal NaAi
TFTYAYA@2aGA 2 YINI@A Ay 321 R2
Savinja, ob kateri smo imeli vodne igre, ki so jilpranili slovenski
dzRSt SOSyOAd wl T RSt2SyA &Yz oA " : :
n dzRSt SOSyOAd aSR &aSoze avyz a - 8Y A K
2S at SRAf2 OS aLINRO6lyaS Ay L
se zelo zabavali. Kosilme imeli v restavraciji v Nazarjah, popoldne

LI avyz OfA @ t2@0a12 12623 1:¢ A - . NE | f
LINPaG2@2teyAY 3ALaAAf OSYd {f SRA | 1
NEOSOItA NITEtAGYS yrHt23aSed Y2 = ~ 1 zR A

aktivnost ds @ 2SS o0Af2 LN} @ LIRaSoy: = e ROt A
LINE&G2NI 2 12SNIyla 2S5 OS 61 11 f £ SGl
ATYSR ylLa 28 AYStl LINAf20y2ali ey, : ) A I
TI1aftdOAfl & t2 LINRARAGH Y] der smdyihelia AN g 1
BS6SNB2 Ay &1dz2lly2 RNHzOSy2So
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Petek, 26.7.2019: Nikola, Mario in Lovro

V petek zjutraj smo se razdelili v dve skupini in
20Aa1ltA 20412 Ay OLRZ2g"
@ o0ftAOAYA ~Ay120S3I ¢&
20A a1l thd skupihd? N@irio pa lovsko

R NHzOQ@pgzpvali smo mentorije, ki so delali z
mladimi, kateri so bili razdeljeni v dve skupini in
AINI A yzazvsm: bS{1IG8S

AY 2LIT20FEA o0FtAYyly2
C2NBYAL2Y ayz Jizpgtadid f

svetovni prvak v balinanju. Tudi sami smo se '
lahko preizkusili. Bilo je zabavno, vendar ne tako
lahko kot je sprva izgledalo. Druga skupina je
med tem pomagala lovcem urediti prostor in

okolico. Kasneje smo se skupaj odpravili k '
prostovolinim3a+ aA f OSY @ ~Ayl 2/{§

G YIy2O0AK aldzZLAyl K AYE e s
obisko A dAPRFASt 2y Al R2YI 6.8
yIEY 28 LINBRaill oAt RNIzZKIE
preteklost. Spoznali smo, da se tudi iz preteklosti J @&
tFK12 1F2 Yyl dzbjamb2enalihy ys LR Y| Of

w»

%

YLl t2 12aAifdz ay2 &8 @Niy)\ff\ yIETlre @ 31 arftal?2 RN
Ay &S NYTRSEAtA @ aldaRyS +al1F ATYSR aldaliy 2S5 L
20Aa1201f OS> LINALINI @I éNS()’Sf2mhmuvsald\izmﬁd\hﬁ}sﬂeSpreyéllnalc@o':ISdD

bA12fl Ay alNA2 G§SNI RS{tSdGF a2 o0AftA ylLGFE1{FINBAZ [ 23]
125N &aS 2S5 fFK12 LINB2St2 fSLIS yl3INF RSO IHNE@IUEH Ad NB &
L2 at20AfA 2R szlteoz\ﬂxota)\l AWM IOS @ ya AizANR|ZR 12620 ¢

1o @Sys ale avyz2 aLRIylFftA y20S LINAR2FGSt2S Ay LINAR2C
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Sobota27.7.2019: Marija

t NAOSt 28 T IFRy2A RIEYy yIO0S3t &1dzlyS3lI RNEONSEYIZO gb2dE
pozitivne misli @ drug drugega in si jih razdelili. Odpravili smo se na zip line in se za nagrado prepustili
adrenalinskig2 Oy 2A ® +*2R2F Ll tA2FyalAK dzRRSt SOSy0Sgs 25 11
prepustili skodelici kave.

ho 2RK2Rdz aY2 aif SynbobblpadobRdm dég8dkul2 y 2 @y 2 & NBG I
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LT 20 NIT@SPL sl 8@
al NJLING a BSOS |

Znanje ima v sodobni drughbi Vse

vzgoj o, izobragevanje in mentor

Z mentorstvom se izboljguje znan

ter odnos deserdea rsipoadiujdee., Kot

evreden si te prilognosti ¢, ever

dl je kot kBdgepo apabbmde, Ki j i

telajnikom [/ mladi m.

Dober mentor je nekdo, ki

APomaga drspgizm,ajda svwgak oitZzmed ahas i ma svoje d

mentorja pa je prepoznati te talente in jih akt

cilja so tako zadovol jni mentor in tudi ml adi

ASpremeni emglment grvigeg oseba, K i pol eg stargev i

mentorjem in mladim obstaja vez, bo to molno v

ima vpliv na mladega in s tem |laddenjpa i mloamde g¢a .k

As poul evanjem krepi SVoj e

znanje in s tem

vodj a oizko memu e g

% druge bogat

perspektivo, kr el

odnose i n s mo

razlil nim odl o

ment orstvu upor e

pristope, S t e

mognost, da se

naul i mo.

Avrala drugbi ioz

l e geli mo i zbol

drughbi 0z. or ga

viogiti | as. Bi

pa | e i nvestira

generacijo.

ASe ob mennaoulsit vwel i ko o

sebs tem ko predaja znanje na mlade, | ahko ment

in izkugenj. S poulevanj esmmbrziagielstgriandises dm@ppqc
eMentor je nekdo, ki veHBovege| mtaientbam mpozabi
sposobnosti v tebi, k otn vmodid@@ sambobom zapomni
pomaga, da t @& Bodm spoZimagse bom Beaylhimi o
Proctor Frankl in
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Vecerja v restavraciji Druga violina

Tretji dan na aktivnosti mobilnosti mladinskih delavcev VIVO.19 smo obiskali
Ljubljano. Pod sencniki skozi sredis¢e smo prisli do starega dela mesta kjer je
restavracije Druga Violina. Ta restavracija rusi predsodke, zaposljuje namrec
osebe z downovim sindromom. Vodja je razlozZila ozadje tega kraja in kako
zaposleni in gostje ravnajo z njimi ter kaksen velik pomen ima to delo za
prizadete. Vsakdo ima v sebi nekaj, kar zmoti nekoga drugega, vendar med
seboj si moramo pomagati. Osebno nisem bila e nikoli na taksnem kraju.
Zame je bila vecerja v taksni restavraciji nova in predvsem prijetna izkusnja.
Po vecerji v Drugi violini zdravi ljudje bolj cenijo svoje zmoZnosti. (Tihana)

Praksawmi¢c2 6 A &a| 3l aAirt Ol w2084l Ay CNIyOl Al €271
ErikaYy bl YSYy yI O0S3F 206A&1l LINRA CNIyOdz 2SS o6Af LINRAR?2
informacije o njegovem delu, izzivih in napakah, ki je "S&** ‘ R T

je delal kot mentor. Najbolj me je preserathjegova
ALINRPOG6Sy2ail LINR {1 2YdzyA OA
ail NB2OAK YSyiz2NBSG® bl G
yIELRG129 1+ Y2eS RSt2 1
lvany bl O yIYSy 2SS o6Af aLk
2R a0l NBS20S3I |diredehdtilOt,da b L
sami nikoli niso imeli mentorja, zato so se lahko g
primerjali zgolj z drugimi ekipami, s tem pa so Fg
Aloz2t20S8SgrtA a@z22 6l aod
pomaga pri motiviranju moje ekipe.

y S
A/I

f
OAU.

— O <

> YT

n» O~
Ny g
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w»

lvanov prispevekMI ¢ delavnicdl 2 6 NI &S g1 y 2
Uvodoma smo spoznal. k aj
kaka ol ot eka mrae Hs tva ik
nal i ne izobragevanij,a
nefor mal no i n prakti |8
razpravi S mo bil i V'S
VI VO. 19 sodi med nefo
Pred i gr ami smo izvedl]l
zel o pomembno, d&l sdiol
4 igr e, ki soz bul enjve
komuni kaci j o. Pri eni
postavljeni v kol ono,
i nf ormaci j od prvega u §.
vsaki I gri S mo pri mer ' no
nf ormacij o. Nag zakljulek je bil, da se je v
nf orsmarcemani |l a ob i zmenjavi med udel egenci
drugem delu del avnice smo se VsSi udel egenci [
aloge z ralunanjem prostornine razlilnih geom
a zoadmgl ogo pa smo mor al. izralunat. kol i ko |
a nih oblik. Cil)] nagi h nalog je bilo ugotc
n i ko | asa potrebujemo da napoln

|
I i Mo rezer Vv
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Praksas Ml ¢ delavnicdl 2 6 NI O0S @I y 28§
Doris Pri predstavljeni temi smo spoznali, da lahko do znanja pridemo p
NFTEABYAK LRGSKEZ K{N}GA LI &S 20 =,

1A a2 o0AfS NBa TIFYAYABS Ay edbio | OA O
LINALFT FGAZ RE €1 K12 GdzvseenskaniRiNidza I 6S
T+ol @Sy ylL6Ayd
ler hR{NARfA &ayvYz
&b’ p | dz6 Sy 2l Ay &aLdki 2
' ‘ ] @St A2 Yyl dwAY2
in ostalih aktivnostih. Spoznali
smo nekaj zanimivih iger, kjer
sho lahko preizkusili
komunikacijo z preostalimi
Gt yAd 5SSt QYA St 2
@086s ate aSY LINAR2oAfLl y20S
ALINBlGY24a0A AY LINBLINRA&GS yIagSiss
yr6Ay® a2 G2 Tylya$S YA 02 |2NX
2NBIF yAT I Gokj&aka& moftivBati nldda, $la pridobijo nova
Tyryal Ay RI aa G2 t1F028 TFLRYYAR
DNR2YAY | ISVWSR/GYSyYy (2 NA y 3
al N 2ky Ldzi Ay ¢/
The Joandabge mes fr
year 1500 and was
It comes fr omantoh
whi ch means pal
t herefore manages
them and | eads t
direction. |t i s
practical skill,
and partly can be
Mom of Miguel i s
mi ni cleaniGongd sa
efficient weox kel "€y u
organi zation of wor k and peopl e.
Cleaning surfaces and glreanherksnoiwhatdge¢ebory gqaced
financi alsheef faealeancypt i mal sol uti onesc hwii tqghues e w w
i nvoilvwressvati on and monint ccroinnmggacaf wiavelpteyopl e, ot
she needs appropsisare¢ei aredcoomnmeni mas i on.
Manager l eads |/ coordinates the opmeaness ecsoo@fer
coordinating with coll eagues . .. it iIis necessart
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* Assesycwe: which strongly represented themsel
at the same time respects the ot ; : a t e
own abi lrietsipeesc,t seend effective ¢ V
approach 1 <can

-r es pe xtpfrwelsilsy ogposition, when | h s
-operate with a clear purpose (g

-be part of the solution, not a

YE practice workshop Management

Doris: The point of that topic was introdirg what is managment and who is
manager anchow can we connect management with youth. The best part of
that topic was when we were separated in four groups where we anwsere
some questions. Witldiscussionand our opinions, we came to preety good
answers but also we saw how others think. That tagin help me with others
because we can use our knoweledge that we learn about management an
things that are good for young people.

Prostovoljno gasislko drustvo Prezid
Ce ti nekod rece, da gre v Prezid, si misli$ le kaj bo pocel v Sloveniji. Na eni strani
zaras¢ena pobocja Gorskega Kotarja, na drugi strani ravnina Loske doline. Na

Prezid, z 800 prebivalci, med katerimi je vsak deseti gasilec. Skozi naselje tece reka
(imenovana Trbuhovica), ki na svoji poti kar nekajkrat ponikne in se ponovno pojavi
na povrsju s petimi razliénimi imeni. Reka tece ¢ez glavno mesto Slovenije kot
Ljubljanica in povezuje ljudi z obeh strani meje.

Tradicija gasilstva v Prezidu je dolga od 1886. Ljudje z vsakodnevno pripadnostjo,
ostajajo povezani v humanitarni dejavnosti. V sodelovanju s slovenskim
prostovoljnim gasilskim drustvom Vojnik, so uspesno izvedli projekt, ki ga financira
Evropski sklad za regionalni razvoj, imenovan INTERREG. Izboljsali so opremo in
opremljenost obeh gasilskih enot z namenom razvoja ¢ezmejnega sistema zasCite
in reSevanja. Gasilci iz Prezida pa so tudi dobili nov gasilski dom, ki zdruZuje mlade
in sosede z namenom pripravljanja na spoprijemanje z nesre¢ami in pripravljanja
programa za resevanje postraumati¢nega stresa. V nekdanjem gasilskem domu so
gasilci zbrali vso zgodovino in ga uredili v pravi mali gasilski muzej. Vse to so nam z
veseljem prikazali €lani in vodje gasilskega drustva, na nas drugi dan usposabljanja.
Neverjetno je bili slisati Stiri razlicne uradne jezike Evropske unije v enem
popoldnevu, poleg tega pa smo se vsi razumeli, obisk pa je spremljal nasmeh na
obrazu vseh udeleZencev. Z vedenjem, da lahko veliko naredimo, ¢e le imamo
dobro voljo, smo se vrnili v svojo bazo, oddaljeno le 20 minut voznje, do vasi Podcerkev. (Zvonko)

Praksa v Mt obisk muzeja v Nazarjah

Lovro: Bistvo teme je bilspoznavanje gozdov i @ @Sy A 2A Ay y-laBriyp@edon Rrédelavg)S S
prodaja... Najbolje se mi je zdeJala semizvedegf S1 2 y2@S3t 2 { tudid@Rafdgezddv b I dz6
Sloveniji.
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Praksas MI¢ priprava piknika
W2 Q&iNigS 6 SNI avyz?
in praznov y28 1 R2YLFSAYA®
RSt @yAx02 2 ZaSoy)\K AT 1 dzONL
aY2 20A&1FtA ROS NI 2SO0y
Potema S 28 1 | 6 S-fmpralilsiNd s@gripravif
na piknik. Gasilski dom je bil preaeperedu, zato smo
potrebovali dobregananagerja, ke S NJ T RSt A
2S dzal)St2 1 NJ R206NRZI gaslis@
domaS Tlrareglrto t260%ARABH
1 dzK I N (peki jaghjedieiDS in nato vsi gostje ..
Takose je tudi Marijino@2 RSy 28 AT 1 L1 I
sajaS 28 ©@asS 2RWOA202R220INB3
oAt I RADBGANT2E 2S5 21 dzay |
ideja,1 2 &S OS tna lwk@lno pebidistvd i
vzpostavit novevezi

L2 @S1 20k yes
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{ A G df DR BASAFEAR HINS y2SANE A
al NA2AYy LINAaLIS@S|Y @ aas5y

21 Compromijgep el
dlssagremem i / ini
~ alsofight . ) g g
| Speech
&
. 3
Parentg - e
oporuni®y | 4 \
forchange L CONFLICTS: /' bad feeljngs
i young people “IJ\\J
&
& leaders 5
teeenagers § €sigj,
gender & ] & e
adult .
trainers

v -

KK Pk A~x XXt = "~‘o+* 4n~n/\~"o_:_*n+ Pl I S -

lexibIitY stability

WAYS

= OF SOLVING
;g ©® °

finda way >\
( (o find solution \/

)

Q .
~arey

cation

IOW .
& rujgg communt

t NAYSNR 12YFEALGYAK aArdda Ohe Ay NBOAGSO
1SitubhZOBRAGEVANJ E NNELSAPIRIEH ETOS T

Gol anje gasiKloglog krelmadienenm& o osnovniaktziobmiazda s
ga v prvih Ietih niso sprejeld.

REGI TEV:

Za povelanje sprejetjalisme imnpgttoktBekduapjiapgo nmka
ocenjeval ec isBkajpgpr ekeéeof ahtv &ydapmsoi al ncjeev. mlTaakio vi di
raven kot aktiwvni gasil ci i n sprejemaj o usposat
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2Si tuMEADANSKO TEKMOYANIMETr j avi LLANSKEMU TEI
Na Korogkem so i svwanjdaa gdpaodiieleaVaahdKlkmmobil e r .

probl emi i n ni bil odedlagmoviailj dambi ipoagismaei :
mor ali ml adistvaiNgjdghéoavkoa ttiekmeovanj e ni i rmeel ot evg ep
al i besede.
REGI TEV:
Poskugal. so prilagoditi tekmovanj a. Kar ni pr
odl ol il i za tekmovalni vi kend. | n t arkaoz psoer addri § a
dva dni i n gnmoxskd @ idmrma dmam po svoj e

3Situ®&dDNpPS& I MED PROFESPGROSTRONVKLNUDNMI GASI LCI
-pokl i cni menijo, da vedo veliko vel kot prosto
-pokldsanzapos!| eni i n gol ani strokovneje ter ob
gasil ske zveze, zato so v velini pri merov zaht e
-primer: tehnilne intervenci jues pvo spabolmeetnui. P oif ne:
kot prostovoljci za takgno sitwuaciijo
REGI TEV:
|l zobragevanje prostovoljcev in poklicnih bi mor
na i sti ravni

4Sit uUaEKMOVAL \MEDT MOLNI MI I N MARGRGANNZAMCI JA
-lsta zgodba kot z zgornjo temo: mol nejga ekip.
tekmovanja med eki pami (kdo je boljgi, kdo ve \

-Za boljge mesto v tekmovamjeu ssne jpe etsreg@lada i baroirt

REGI TEV

Pri mer : ordgavraiijzha c i
bolje opremljena e
t am, kjer si j 1 h

ogledajo, "qhetdkemgk
ekipe svoj del nall

v ozadj u. Manj gim
treba zagotovi ti ‘
prilognosti, da o
pomembnost , | epr a
toli ko opreme in s
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L 6Sy 2SS az @A M AIFINR
/ £+ dzZRAAY alaSh aLIS@S| O
Posvod v nagem ¢givljenju ra

razveseljujejo, se trudi)]j
z ramo ob r ami za Tboseqg:
pomeni , da brez ostalih
Moramo zavzeti staligle,
In i skatkiregi dobre za V¢
uspeva. Kol i kor | agje sh
bolje nas skupnost prenac
Empatija in solutje sta
i nterakcije in bosta pos
vrednoti v prihodnosti

Empatjigjppo sobnost sol utiti | ust
drugi hjlujdyceci potrebujejo t a bi
razumel i me d sabo i n s e t e
pomembno, da se otroci n il ni
razvijejo idejo o tem ka gi mi
Preden oseba razvije to it
zaznat.i sebe in razumeti , nji
Kol i kor bol j nekdo razum | obl
razumevanje za ostale.
Kogovori mo o empatiji, gr pri
K i se definira med gest.i t om
zel o pomembna faza g¢givlije i de

starost

skupino

zakaj j

podrol je tako

pomembno, s aj seujvejtemt o bp @ Iin ¢

vrednot e.

Social ni razvo,j kage, da nar

i ndividualnih ciljev in ne na

posebej prostovoljni gasilci

katero vsekakor zahteva soci a
|l z tega razloga ne moremo gl e
ukvarjat. s Stemapodr vlajdbdm. | at
sposobnosti nagih |1l anov.
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Cmirlj / Bumblebee
Nek trenutek je k meni prisel Tristan in igrivo rekel: » Migelu bom rekel naj rece émrlj.« Tako
_———__ se je zaCelo v Gasilskem drustvu Prezid. Z Mari sva Cakali
o "“‘\\ zunaj, da se pocasi odpravimo domov, nakar je po
/ N stopnicah navdudeno prisel Tristan in rekel, da
/ \ Miguel ni mogel reci émrlj. Tako sta vadila kar dolgo
/ \ v nog ase je izplacalo. Zjutraj je Miguel pravilno

f ) — |

\ ( r\/ yf \ I izgovoril besedo. Po 5 minutah sta vajo ponovila.

'-,“ A0/ _{\F\‘\ Q\_/l ;' Zaradi obseZnih vaj smo se veliko nasmejali in nasli
\ / kar nekaj teikih slovenskih, nemskih in hrvaskih

\
\\\ ( )\ ) /1 besed in stavkov. In tako je nastal CMRL TIM. (Sa3a)
N e

=" (opomba prevaljalca: Seveda pa Miguel ni ostal dolien
Tristanu, saj Tristan nikakor ni mogel izgovoriti nemske besede za vevericji rep)

Praksa W ¢ obisk tunelov v Kranju
Zarika:Tema tega dogodka je bila, da si ogledamo predore, ki so bili zgrajeni in vidimo kje so se ljudje skrivali ali

AalltA TI1FI@SGA06SY 12 asS 2SS 116St2 02Y0FNRANIy2aS YSa
(vsobi kiersmoseusedh Ay Ll2af dzOFfA &AANBYS Ay Tl 6dziAfA NI Kf 2

GF{Nrdy2 adgryeaSe blra2o2fta0l at@FNILINA SY 2SS oAt > |
sobo, kjer smo se usedli na majhne leseneklo@ { 2 (GNBydzi 129 L} GSY avz2 &at il
je naznanjala, da imajo/imamo samo 60 sekund

R2 1T16SG1F 02Y0FNRANIyz2l ®
T F6dziAt A NI KE 2

GNBaSyesS LRR y23aFYA Ay
predstavljali udarce bomb na tlalo je trajalo

pribft AOYy 2 W YAydziA Ay LR GSY
1A a2 21 yLr6S@rtS RI 2SS 02
da so/smo varni. To mi je pomagalo razumeti
206dz0S1~ (A a2 3l AYSE A
LI2YF3IFE2 AT 20N} OSGIGA 2ail

o tej situaciji.Ob tem dogodku smo spoznali =~
ySilte 2adltAK adgdlk NRK

tam in o zgodovini mesta, kar mi bo
LRYF3IFE2 LIRRAzGAGA |
ljudem okrog mene o tej temi. ;
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YNROGAGY2 NIYT YAOf2Fyes

“L@2y 120 lEANIGALISOS] O
Kritilno razmi gl jan
osobhogéek se ne ro
t sposobnost
l janj e j e S p
' ja jasno 1in
| j anj a ] e, da
en reakil taitt wa wis|
danagnj i nas bomig
ormaci j ami . Pr
sobni l ol 1 t i dobr
npr. |l agne novi
' e manipulira e
janje zalhtbewgaj asno oceno nji
|l nega vpliva na nage odlolitve
itilnega razmigljanja vVvkljuluje opaz
vlijanje, preizkuganj e, posvetovanje, pr

(7]
©

QO0OT U -"SXxWnW g3~~~ 0
TQOTT T 0O O0T ISTOLOL YT
W —m®O TN FTO "S@NNN

o gtevilne koristi kritilnega razmigl ]
al i in regeval.i probleme in izzive bol
anjem ne bado navhalvalhi |adejni dr ugieh bod
ki so sposobni razmi gl jat.i kritilno v ¢

<

Praksa W - delavnicaNA (i A 6 y 2¢ migrar@ & 1@aiy 2 S
Alina: Namen te delavnice je bilspodbuditi
ITNAGAGY2 NI T Yikh©katinyeS
LaGFtAClI YA &e&nRigran@ PostaVii I |
smo se v vse perspektive problema, kar nam je
zares dalo mislitg predstavljali smo si, da smo
YAINI yiGX LREAOAAGTI RN
maS o0Af2 yla2oz2fa @dSé
avyz2 12y6y2 fFK12 RAA|
{t208SyArA2ik &S YA 2S5 1T RS
bi padli v argumentiranje. Ta delavnica mi je
LR21FTFEF 1F12 RNHYAIGSS
gl Oy 2 2o8ati @ LJg Okako krasne
12YLINBYAAS {1 K12 R24S
stvari bom vsekakor uporabila v mojem @
Fgal 12RYSOySY OAgGf 2Syedzo
Melanie:. Adi @2 GS G(4SYS 283z RI ylIY LR1FOS LINRotSYS 1T YA
bilo, ko smo bilpo skupin& in smo govorili o problemurzigranti, ker smoisnorali predstavljati, da smmigrant

FfA LINBRASRYA|l® ¢F{12 av2 AYSEA NITEAS6YS LISNRALIS]TUADS
LR2R2O0YAK T F1fa2dz61 20 20Ry 20ax I Y2Aa GfFH KATY2A ZLI26YSE S d y I 2F
vemo kako reagirati in kaj moramo storiti.
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t N2ad2g2t2aitog?
CAKFYAY OLINFaDHLISOS |

Prostovoljstvo je neprofitna in neplalana aktiyv
viedne®!|lidarnosti svoje skupnost.i al i na splog
od tradicionalne prakse samopomol| i Rroootrgwamli jzn o
se tako Dbori prot. revgl ini ter
prepreluje i n ustavl j a

nfl ikt

ugba

sto

D

e . ‘A'&'u.‘(l_‘\’z ;

, cas

e

K

j e

izvaja enkrat al i periodilno v

omejenem | asovnem obdobj u.

-Prostovol jstvo v kriznih razgnarphosi ev olbjl ek ai :
pri meri h.

Bi stvene | astnost.i al i karakteristike prostovol
-Prostovoljnost: to storite brez prisile, z dob
-Napl al ano: del ate brezplalno, brez zaslugka,

-Solidarnost: delate g2l 3 e®| Wtoj podnw | dr s@il h olvjekadi.

Sveta masa

Kot vsako leto se gasilci zberemo 5. maja na
tradicionalni sveti masi naSega zavetnika sv. Florijana.
Tokrat pa se za razliko od prejsnjih let nismo zbrali v
domaci cerkvi. Svete mase smo se udeleZili skupaj z
lokalnim gasilskim drustvom Stari trg. Sveta masa je
bila kljub dezju zelo dobro organizirana. Duhovnik pa
je bil navdihujo¢ in odgovoren. Nasa Claudia je lahko
prebrala en odlomek iz Berila in to v nems¢ini. Na
koncu mase smo vsi gasilci prejeli blagoslov za varno
delo, nato pa smo bili povabljeni v lokalno gasilsko
drustvo na druZenje in klepet z domacimi gasilci in
Zupanom. (Tristan)
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Praksa W - obisk lovcev v Nazarjah in Selu
Zarika:Z obiskom lovcev v Nazarjah smo se seznanili z
Y2AK2OAY RSE2Y Ay (SOl Ol
vsak dan. Predstavili so nam tudi svoje aktivnosti, ki jih
Al glalez2 11 fa2dzRAZ 1A O

~

LINPaG2@2t 2y 23 1 2 GsmdWkiatkiz O

dzNA R20AfA @asS 2R3I2P2NB RSt dz
f200S@ Ay Yy2AK2@SY LRYSY @St A
L2Y26% 12 02Y dz6Afl 20GNR! z 2 O

AY 12 R20NB3AI ylINBRAZ2
Tina: Smisel obiska lovcev v Selu jé Ha se o lovu
Y6IEdz6AY2 ySile y2@S3t AY
opravilih okoli njihovega lovskega doniajbolj mi je
oAft2 @086 RI avyz2 az2RSt2@0FtA 1 f21FfyAYA LINBOoAGDITEO
pomagali pri delu okoli njihovega doma. Naredili smo nekaj EEEE"" D e N . e

dobrega za lokalno skapst. Obisk lovcev v Selu mi bo §

LR2YlF3AFE (1112 yI NrXTtA6YyS V 20NR1 S
organizacije v lokalno skupnost.

Praksa W ¢ Piknik

Lleay  2AT NI T AGS20A LRYSYy yI OS f aLriyl
povezovanje z lokalno skupnostjo in prijetno rkignje z

R2YlI 6AYAD %I YyAYAD2 2SS O0Af 2 NI T fAG6,y
LINAYSNI £ 206083 6t FyS OLR NIy S Bl SOAtYS |
se je bilo pogovarjati o njihovem delu in sodelovanju v

Y2AK2@3SY NRRYSY {NIeadz { Lk A aSy a&as
Kk 12 LI2YSYoy2 2SS LINRa(G202ft 2 " gryesS @

RNHzOO6 I Kd ¢2 YA 62 LRYI3Alf2 o e “?"f y2 aidzwL
sodelovanju v prostovoljnih organizacijah.
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